AYUNTAMIENTO
DE MAZARRON

Acta 2:

ACTA DEL TRIBUNAL DEL PROCESO SELECTIVO PARA CUBRIR
DISTINTOS PUESTOS POR CONCURSO DE MERITOS EN EL
AYUNTAMIENTO DE MAZARRON.

En Mazarrén, siendo las 08:35 horas del dia 14 de julio de 2023, se
reinen los sefiores que seguidamente constan, componentes del Tribunal
encargado de valorar los méritos generales del proceso selectivo.

Comparecen los siguientes sefiores:

Cargo
Presidente
Secretaria
Vocal 1
Vocal 2

Nombre y apellidos
D. Jesus Ribas Garriga

D2. M2 Magdalena Campillo Méndez

D. Ibon Bengoechea Usabiaga
D. Pascual Morenilla Zamora

Iniciada la sesion, se procede a la valoracidon provisional de los méritos
generales aportados por los aspirantes al proceso selectivo, resultando como

a continuacion se indica:

ADMINISTRATIVO ADJUNTO A SECRETARIA

ASPIRANTE: Fulgencio Gallego Garcia

MERITO PUNTUACION MAXIMA PUNTUACION
A) ANTIGUEDAD 12 12
B) GRADO PERSONAL 6 6
C) TRABAJO DESEMPENADO 7
D) ACCIONES FORMATIVAS 4,95
TOTAL 29,95

ADMINISTRATIVO RESPONSABLE SANIDAD/BIENESTAR ANIMAL
ASPIRANTE: Francisca Carrillo Pérez

MERITO PUNTUACION MAXIMA PUNTUACION
A) ANTIGUEDAD 12 12
B) GRADO PERSONAL 6 6
C) TRABAJO DESEMPENADO 7 7
D) ACCIONES FORMATIVAS 5 4,6

TOTAL

29,60
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MERITO PUNTUACION MAXIMA PUNTUACION
A) ANTIGUEDAD 12 12
B) GRADO PERSONAL 6 6
C) TRABAJO DESEMPENADO 7 7
D) ACCIONES FORMATIVAS 5 2,5
TOTAL 27,5

MERITO PUNTUACION MAXIMA PUNTUACION
A) ANTIGUEDAD 12 12
B) GRADO PERSONAL 6 6
C) TRABAJO DESEMPENADO 7 7
D) ACCIONES FORMATIVAS 5 5
TOTAL 30

MERITO PUNTUACION MAXIMA PUNTUACION
A) ANTIGUEDAD 12 12
B) GRADO PERSONAL 6 6
C) TRABAJO DESEMPENADO 7 7
D) ACCIONES FORMATIVAS 5 2,4
TOTAL 27,4

MERITO PUNTUACION MAXIMA PUNTUACION
A) ANTIGUEDAD 12 12
B) GRADO PERSONAL 6 6
C) TRABAJO DESEMPENADO 7 7
D) ACCIONES FORMATIVAS 5 5

TOTAL

30
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JEFE DE RECAUDACION Y ViA EJECUTIVA
ASPIRANTE: Manuel Andrés Acosta Méndez

MERITO PUNTUACION MAXIMA PUNTUACION
A) ANTIGUEDAD 12 12
B) GRADO PERSONAL 6
C) TRABAJO DESEMPENADO 7
D) ACCIONES FORMATIVAS 5
TOTAL 30
C.D.A.T.
ASPIRANTE: José Domingo Cotes Blaya
MERITO PUNTUACION MAXIMA PUNTUACION
A) ANTIGUEDAD 12 12
B) GRADO PERSONAL 6
C) TRABAJO DESEMPENADO
D) ACCIONES FORMATIVAS 5
TOTAL 30

Una vez efectuada dicha valoracion, se acuerda su publicacion en el
tablon de anuncios del Ayuntamiento, dandose un plazo de DOS DIAS a
contar desde la misma para reclamaciones/impugnaciones, tras el cual se
elevara a definitiva la valoracion.

Siendo, las 09:15, y no existiendo otros asuntos que tratar, el Sr.
Presidente levanta la sesion,

De todo lo cual doy fe como Secretaria del Tribunal con la firma de la
presente, con las firmas de los asistentes.

Presidente Secretaria
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