BASES QUE REGIRAN LA CONVOCATORIA PARA LA PROMOCION INTERNA DE UNA (1) PLAZA
DE ADMINISTRATIVO DE SEGUNDA VACANTE EN LA PLANTILLA DE LA EMPRESA BAHIA DE
MAZARRON INGENIERIA URBANA 2007, S.L.U. MEDIANTE CONCURSO DE MERITOS.

1.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA

Constituye objeto de la presente convocatoria la promocién interna de una (1) plaza de
administrativo de segunda y con dotacién presupuestaria para la empresa Bahia de Mazarrén
Ingenieria Urbana 2007, S.L.U. mediante concurso de méritos.

Esta oferta se hard publica a través de un anuncio en la pagina web del Ayuntamiento de
Mazarrén, y serd la propia Entidad quien se encargue de la seleccidn de las personas
aspirantes.

2.- CARACTERISTICAS DEL PUESTO
Las caracteristicas del puesto de trabajo, objeto de provisién, son las siguientes:
Categoria Profesional: Administrativo de segunda.

Turno de trabajo: El turno de trabajo al que se adscribira el aspirante que supere el presente
concurso sera determinado por el Gerente de la empresa.

3.-FUNCIONES DEL PUESTO

Las funciones de los puestos de trabajo se detallan en el Convenio General del Sector, al que se
remite el Convenio Colectivo del sector de limpieza publica viaria de la Regién de Murcia.

La jornada de trabajo sera la que se establezca anualmente por el Convenio Colectivo del
sector de limpieza publica viaria de la Regiéon de Murcia, atendiendo, en todo caso, a la
naturaleza y necesidades especificas del puesto.

4.-REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES
Para la admisidn seran requisitos necesarios:

a) Tener la nacionalidad de alguno de los Estados miembros de la Unién Europea, o ser
nacional de algun Estado al que, en virtud de la aplicacién de los Tratados Internacionales,
celebrados por la Unidén Europea y ratificados por el Estado espafiol, le sea de aplicacién la
libre circulacién de trabajadores. También podran participar el conyuge de los nacionales de
los Estados miembros de la Unién Europea, siempre que no esté separado de derecho, asi
como sus descendientes y los de su conyuge, siempre, asimismo, que ambos cényuges no
estén separados de derecho, sean éstos descendientes menores de veintiin (21) afios o
mayores de dicha edad dependientes

b) Tener cumplidos 18 afios de edad a la fecha en que finalice el plazo de presentacion de
instancias y no exceder de la edad maxima de jubilacion forzosa, en la fecha en que finalice el
plazo de presentacion de instancias



c) Estar en posesién del Titulo de graduado escolar o equivalente. En el caso de titulaciones
extranjeras, se debera estar en posesion de la credencial que acredite su homologacion

d) Estar en posesion del carnet de conducir B
e) Poseer capacidad funcional para el desempefio de las tareas

f) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para el ejercicio de
funciones publicas, ni tener abierto, en el plazo de presentacion de solicitudes, de expediente,
tanto informativo como disciplinario. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse
inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o
equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico. Los
aspirantes deberén reunir los requisitos exigidos en el antecedente a la fecha de finalizacién
del plazo de presentacion de solicitudes.

5.-PLAZO Y MODO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES

Las instancias se ajustaran al modelo oficial y normalizado, que se anexa a estas bases. El plazo
para la presentacién de las mismas serd de 10 dias hébiles, a partir del dia siguiente de la
publicacién del anuncio en la pégina web del Ayuntamiento de Mazarrén. Se deberdn
presentar debidamente cumplimentadas en las oficinas de Bahia de Mazarrén Ingenieria
Urbana, S.L.U.

Las solicitudes podran ser también presentadas en las Oficinas de Correos, de acuerdo a lo
previsto en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre de la Ley del Régimen Juridico
Comun de las Administraciones Publicas, y se dirigiran al Sr. Presidente del Consejo de
Administracién de Bahia de Mazarrén Ingenieria Urbana 2007, S.L.U., en sobre abierto para ser
fechadas y selladas por el funcionario de Correos antes de ser certificadas dentro del plazo de
presentacion. Sélo en este caso, se entendera que las mismas han tenido entrada en las
oficinas de la empresa, en la fecha en que fueron entregadas en la Oficina de Correos.

Las instancias solicitando ser admitido en este proceso, se dirigiran al Sr. Presidente del
Consejo de Administracién de Bahia de Mazarrén Ingenieria Urbana 2007, S.L.U., debiendo
reunir los siguientes requisitos para no ser rechazadas:

- Los aspirantes deberdn hacer constar que retnen todas y cada una de las condiciones
exigidas en la Base 42 de la convocatoria, referidas siempre a la fecha de expiracion del plazo
de presentacion de instancias.

Ademds, adjuntaran a la instancia la siguiente documentacion:
¢ Fotocopia del DNI
e Fotocopia del titulo académico exigido

e Fotocopia del carnet de conducir B



No sera necesaria la acreditacidn de los servicios prestados y la experiencia laboral en Bahia de
Mazarrén Ingenieria Urbana 2007, S.L.U., ya que seran valorados conforme a los datos que
figuren en los expedientes de cada aspirante.

6.- ADMISION DE LOS ASPIRANTES

Finalizado el plazo de presentacion de instancias, el Presidente del Consejo de Administracion
de Bahia de Mazarrdn Ingenieria Urbana 2007, S.L.U. aprobara la lista provisional de aspirantes
admitidos y excluidos, asi como la designacion de los miembros titulares del Tribunal
Calificador, que se hardn publicas en la pagina web y seran expuestas en el tablén de anuncios
del Ayuntamiento de Mazarrén, concediéndose un plazo de diez (10) dias habiles, a los efectos
de reclamaciones o subsanacion de errores.

La lista provisional se entenderd automaticamente elevada a definitiva si no se produjeran
reclamaciones. Si las hubiera, serdn aceptadas o rechazadas en una nueva resolucién por la
que se apruebe la lista definitiva y que se hard publica, asimismo, en la forma indicada.

Contra dicha resolucién, podra interponerse recurso contencioso-administrativo, en el plazo
de dos meses a contar desde el dia siguiente al de la publicacién de la lista de admitidos y
excluidos en la pagina web del Ayuntamiento de Mazarrén, sin perjuicio de lo que se pueda
interponer cualquier otro recurso que se estime procedente. Con cardcter previo y potestativo
se podrd interponer en el plazo de un mes, recurso de reposicidn.

7.- TRIBUNAL

7.1. Composicién:

Presidente

3 vocales.

Secretario. El del Consejo de Administracién o persona en quién se delege.

Todos los miembros del Tribunal tendrdn voz y voto, con excepcién del Secretario del mismo,
que carecera de esta Ultima facultad. El Tribunal no podrd constituirse ni actuar sin la
asistencia del Presidente y del Secretario y la mitad, al menos, de sus miembros titulares o
suplentes indistintamente. Las decisiones del Tribunal se adoptardn por mayoria de votos de
los presentes, resolviendo, en caso de empate, el de quien actie como Presidente, que lo
seran, en caso de ausencia del titular o de su suplente, el vocal de mayor edad.

7.2. Abstencién y recusacion. Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de intervenir,
notificandolo al Sr. Presidente, cuando concurra alguna de las circunstancias previstas en los
articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico.

7.3. Procedimiento de actuacion:

a) El procedimiento de actuacidn del Tribunal Calificador se ajustard, en todo momento, a lo
dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones y 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico. El
Tribunal no podréd constituirse ni actuar sin la asistencia, como minimo, de tres (3) de sus



integrantes, sean titulares o suplentes, excluyendo de dicho cémputo a quien actie como
Secretario/a. Los acuerdos seran adoptados por el voto favorable de la mayoria de los
miembros presentes del Tribunal, resolviendo en caso de empate el voto de calidad de la
presidencia. Todos los miembros del Tribunal tendrédn voz y voto, excepto quien ocupe la
Secretaria, que tendrd voz pero no voto.

b) Podrd, en todo caso, el Tribunal Calificador resolver todas las dudas que pudieran surgir en
aplicacion de estas normas.

c) El Tribunal en ningln caso podra declarar seleccionado a un nimero mayor de aspirantes
que el de plazas convocadas. No obstante, a fin de asegurar la provision de la plaza en caso de
que la persona seleccionada renunciara a la firma del contrato definitivo, se podré requerir del
Tribunal una relacién complementaria con las personas aspirantes que figuren a continuacién
de las propuestas.

d) En caso de que ninguna de las personas aspirantes consiga superar todas las pruebas de
caracter eliminatorio, la convocatoria sera declarada desierta.

8.- PROCEDIMIENTO DE SELECCION

La convocatoria del presente proceso selectivo se realizard por concurso.
MERITOS.

EXPERIENCIA LABORAL. Maximo 5 puntos

Se puntuara con 0,20 puntos por cada mes de trabajo en la empresa Bahia de Mazarrén
Ingenieria Urbana 2007, S.L.U. en la categoria de Auxiliar Administrativo.

El Tribunal valorard los anteriores méritos, siempre y cuando, de conformidad con lo
establecido en la base quinta, hayan sido alegados en la instancia y acreditados mediante
documentos presentados junto con la instancia, teniendo como referencia la fecha de
finalizacion del plazo para la presentacion de solicitudes:

9.- RESULTADOS DE LA SELECCION

Se propondra como candidato al aspirante que, habiendo acreditado el cumplimiento de los
requisitos, hubiera obtenido la puntuacién mas alta. La calificacion final sera la suma de los
puntos obtenidos en la puntuacion de los méritos.

10.- PROPUESTA DEL TRIBUNAL

Una vez finalizado todo el proceso, el tribunal elevara su propuesta al 6rgano competente de
la empresa Bahia de Mazarrén Ingenieria Urbana 2007, S.L.U., para en su caso, su aprobacion.

11.- INCIDENCIAS

El Tribunal quedara facultado para resolver las dudas que se presenten y tomar los acuerdos
necesarios para el buen orden y perfecto desarrollo de este proceso de seleccién, en todo lo
no previsto en estas Bases.



12.- NOMBRAMIENTO

El 6rgano competente autorizara el cambio de categoria de los aspirantes propuesto por el
tribunal, pudiendo separarse de la propuesta, siempre que sea de forma motivada.

Las personas aspirantes que hayan sido propuestos, deberdn presentar los documentos
originales que acreditan que cumplen los requisitos solicitados en las bases para tomar parte
en esta convocatoria, asi como suscribir el contrato para comenzar a desempenar su trabajo.

En caso de que los aspirantes no acrediten en el plazo establecido el cumplimiento de los
requisitos exigidos, salvo que concurran razones de fuerza mayor, no podran cambiar de
categoria y todas sus actuaciones quedaran anuladas. En este caso, el 6rgano competente
realizard una propuesta a favor de la persona o personas que se encuentren en los siguientes
puestos de la relacién de aprobados, conforme al orden de la ultima calificacion.

13.- PROTECCION DE DATOS PERSONALES

A los datos de caracter personal aportados por los candidatos durante el proceso de seleccion,
les serd aplicado lo establecido en la normativa vigente de Proteccién de Datos.

14.- IMPUGNACIONES

La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se deriven de la misma y
de las actuaciones del Tribunal, podran ser impugnados por los interesados en los casos y
formas establecidas en la Ley 30/1992, de 26 de Noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.



ANEXO

Don/Dofia , con domicilio en , calle , provisto/a de
DNI , y numero de teléfono

EXPONGO

Que enterado de la convocatoria para la promocion interna de una (1) plaza de administrativo
de segunda, para la empresa Bahia de Mazarrén Ingenieria Urbana 2007, S.L.U., manifiesto
conocer y aceptar en su integridad las Bases que rigen la mencionada convocatoria, asi como
cumplir todos y cada uno de los requisitos establecidos en la base 4 de las mismas, por todo lo
cual

SOLICITO

Ser admitido en el proceso selectivo para la cobertura de dichas plazas, adjuntando los
siguientes documentos acreditativos, en fotocopia simple:

1.- DNL
2.- Fotocopia de la titulacién exigida.

3.- Fotocopia del permiso de conducir tipo B.

En Mazarrdn, a de de 202_.

Sr. Presidente del Consejo de Administracion de Bahia de Mazarrén Ingenieria Urbana 2007,
S.L.U.




